o, -+ ISTITUTO PER LO STUDIO
¥ ELAPREVENZIONE ONCOLOGICA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
{Nominato con D.P.G.R.T. n. 50 def 26/04/2008)

N° %% s 79[0b[ 1042

Oggetto: Stipula convenzione con Universita degli Studi di Siena per tirocinio di formazione ed orientamento
(Master Universitario)

Struitura DIREZIONE AZIENDALE

Proponente

Proposta /.~ Responsabile del ,

n 3 Y procedimento e o
Estensore Dr.ssa Paola Palcheli— (&l a releod !

IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE J:I

Importo di spesa:

Conto Economico n.

Eseguibile a norma di Legge dal ? 4 MAOG, 2010
Pubblicato a norma di Legge il 2 % APR. 2010

Inviato al Collegio Sindacale il

L'anno 2240 | il giomno fQ delmesedi £ Pele”
Il sotioscritto Dott.ssa Elena Lacquaniti , nella sua gqualita di

DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica , con sede in Via Cosimo [l Vecchio 2 — 50138 Firenze, in
forza del Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 50 del 28/04/2008.
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Visto il D. Lgs.vo 30/12/1992 n. 502 e sue successive modifiche ed integrazioni e la L. R. Toscana n. 40 del
24/02/2005 di disciplina del Servizio Sanitario Regionale e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la LRT 4 febbraio 2008, n. 3 recante " Istituzione e organizzazione dell'Istituto per lo Studio e la Prevenzione
Oncologica (ISPO} Gestione liquidatoria del Centro per lo Studio & la Prevenzione Oncologica *;

Dato atto che in forza della Legge RT 4 febbraio 2008, n. 3 I'lstituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica (ISPO)
& Ente del Servizio Sanitaric Regionale, dotato di personalita giuridica pubblica e di autonomia organizzativa,
amministrativa e contabile e subentra nelle attivita esercitate dal disciolto CSPO a far data dal 1 Luglio 2008;

Vista la delibera del Direttore Generale n® 5 del 14.07.2008 con la quale & stato approvato il regolamento dell'lspo;

Premesso che 'Universitd degli Studi di Siena ha richiesto a questo Istituto di poter attivare una convenzione per lo
svolgimento del tirocinio di formazione ed orientamento per studenti che abbiano gia assolto I'obbligo scolastico
{Master universitari) al fine di agevolare la conoscenza diretta del mondo del lavoro e realizzare momenti di alternanza

tra studio e lavoro nell'ambito del processo formativo;
Preso atto che, a norma di convenzione, per ciascun tirocinante sara predisposto un apposito piano formativo e di

orientamento contenente, oltre al nominativo del tirocinante stesso, del tutore e del Responsabile aziendale, degli
obiettivi e delle modalita di svolgimento dell'attivita, anche gli estremi identificativi delle assicurazioni INAIL e per

responsabifita civile, totalmente a carico dell'Universita stessa;

Preso atto, inoltre, che la Direzione Sanitaria ha espresso parere favorevole alla stipula della convenzione sopra
descritta anche nell'ottica di una proficua collaborazione dell'istituto con il mondo della formazione;

Valutato, pertanto, che nulla osta alla stipula della convenzione con ['Universita degli Studi di Siena in quanto la stessa
non comporta alcun onere a carico di 1ISPO, secondo lo schema allegato alla presente quale lettera A} quale parte

integrante e sostanziale;

Acquisito il visto di conformita giuridico-amministrativa del Coordinatore Amministrativo;

Con il parere favorevole del Direttore Sanitario;

DELIBERA

per i motivi espressi in narrativa:

1) di approvare o schema di convenzione con FUniversitd degli Studi di Siena, per I'attivazione del tirocinio di
formazione ed orientamento a beneficic di soggetti che abbiano gia assolto I'obbligo scolastico (Master
Universitario) secondo il testo allegato al presente atto quale allegato di lettera A;

2} di autorizzare la stipula della convenzione in oggetto;

- 3) di dare atto che la presente convenzione non comporta oneri a carico del Bilancio delf'istituto;
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4) di trasmettere il presente atto all'albo di pubblicita degli atti di questo Istituto per lo Studio e la Prevenzione
Oncologica e al Collegio Sindacale.

L DIRETTORE SANITARIO
(Carolina Cuzzoni}

Wu& ¥ /
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Elenco degli allegati

Allegato A convenzione pag. 2
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CONVENZIONE DI TIROCINIO DI FORMAZIONE ED ORIENTAMENTO

TRA

L’ Universita degli Studi di Siena, con sede legale in Siena, Via Banchi di Sotto,35, codice fiscale n. 80002070524,
d’ora in poi denominato “soggetto promotore”, rappresentata dal Rettore, Prof. Silvano Focardi, nato a Firenze il 12

novembre 1946;

E
La Societd/Ente pubblico
~ Con sede legale in Via
Codice fiscale d’ora in poi denominato
 “soggetto  ospitante”, rappresentato da nato a
il
PREMESSO

che al fine di agevolare le scelte professionali mediante la conoscenza diretta del mondo del lavoro e realizzare
momenti di alternanza tra studio e lavoro nell’ambito dei processi formativi i soggetti richiamati all’art. 18, comma 1,
lettera a), della Legge 24 giugno 1997 , n.196, possono promuovere tirocini di formazione ed orientamente in impresa a
beneficio di coloro che abbiamo gia assolto I"obbligo scolastico ai sensi della legge 31 dicembre 1962, n. 18539,

SI CONVIENE QUANTO SEGUE

Art. 1

Al sensi dell’art.18 defla L..196/97, la Societd/Ente pubblico
accogliera presso le sue strutture soggetti in tirocinio di formazione ed orientamento su proposta dell’Universita di
Siena, ai sensi dell’art. 1 del DM n.142/98, attuativo dell’art.18 della legge n.196 del 1997,

Art. 2

1. I tirocinio formativo e di orientamento, ai sensi dell’art. 18, comma 1, lettera d), della Legge n.196 del 1997 non
costituisce rapporto di lavoro.

2. Durante lo svolgimento del tirocinio I'attivita di formazione ed orientamento & seguita ¢ verificata da un tutore
designato dal soggetto promotore in veste di responsabile didattico-organizzativo, e da un responsabile aziendale,
indicato dal soggetto ospitante.

3. Per ciascun tirccinante inserito nell’impresa ospitante in base alla presente Convenzione viene predisposto un
progetto formativo e di orientamento contenente:

- il nominativo del tirocinante;

- 1 nominativi del tutore ¢ del responsabile aziendale;

- obiettivi e modalitd di svolgimento del tirocinio, con Pindicazione dei tempi di presenza in azienda;
- le strutture aziendali (stabilimenti, sedi, reparti, uffici) presso cui si svolge il tirocinio;

- gli estremi identificativi delle assicurazioni INAIL e per la responsabilita Civile.

Art. 3

1 Durante lo svolgimento del tirocinio formativo ¢ di orientamento il tirocinante & tenuto a:
- svolgere le attivita previste dal progetto formativo e di orientamento;
- rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sui luoghi di lavoro;
- mantenere la necessaria riservatezza per quanto attiene ai dati, informazioni 0 conoscenze in
merito a processi produttivi e prodotti, acquisiti durante lo svolgimento del tirocinic.

Art. 4




1. 1l soggetto promotore assicura il/i tirocinanti/i contro gli infortuni sul lavoro presso INAIL, nonché per la
responsabiliti civile presso compagnie assicurative operanti nel settore. In caso di incidente durante lo svolgimento
del tirocinio, il soggetto ospitante si impegna a segnalare P’evento, entro i tempi previsti dalla normativa vigente,
agli istituti assicurativi (facendo riferimento al numero della polizza sottoscritta dal soggetto promotore) ed al

soggetto promotore.

2. 1l soggetto promotore si impegna a far pervenire alla regione o alla provincia delegata, alle strutture provinciali det
Ministero del lavoro e della previdenza sociale competenti per territorio in materia di ispezione, nonché alle
rappresentanze sindacali aziendali copia della Convenzione di ciascun progetto formativo e di orientamento.

Art.5

La presente convenzione decorre dalla data della stipula ed ha durata triennale, salvo disdetta scritta di una delle due
parti contraenti.

Siena,

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI SIENA IL RETTORE

FIRMA E TIMBRO DELL’ AZIENDA/ENTE




Strutiure aziendali da partecipare
Direzione Sanitaria

Direttori UU.OO0. Sanitarie

Pag.n. 5 Delibera n. Ci% del ’ZS‘(OLI , o O




